附件：评分细则-客观分：
	二、客观分（53分）

	2.1
	企业综合实力
	9
	1、投标人具有CSMM软件能力成熟度等级证书的得3分。
2、投标人具有CCRC信息安全服务资质认证-软件安全开发服务证书的得3分。
3、投标人具有CCRC信息安全服务资质认证-信息安全应急处理服务证书的得3分。
注：投标文件中提供有效的证书复印件加盖公章，未按要求提供不得分。

	2.2
	软件著作
	4
	投标人取得包含以下关键词的软件著作权的：“办公系统”、“资产管理系统”，每有1个得2分，本项最高得4分。
注：提供以上证书复印件加盖公章，否则不得分。

	2.3
	类似业绩
	12
	投标人2023年1月1日至今具有协同办公业绩，每提供一份得3分，本项最高得12分。注：时间以合同签订时间为准，投标文件提供完整合同复印件并加盖投标人公章，否则不得分。

	2.4
	项目人员
	18
	1、项目负责人：具备系统架构设计师（高级）、CISAW信息安全保障人员认证（安全软件 专业级及以上）、高级及以上工程师证书，每有一个证书得3分，本项最高得9分。
2、安全负责人（项目负责人除外）：具备CCSC网络安全能力认证（网络安全技术I级及以上）、CISAW信息安全保障人员认证（安全运维 专业级及以上），每有一个证书得3分，本项最高得9分。
注：投标文件提供人员证书复印件加盖公章，以及投标人为项目人员缴纳的近三个月（自投标截止之日往前推算）社保证明材料并加盖投标人公章，否则不得分。

	2.5
	驻场服务
	10
	投标人为本项目配备需配备驻场工程师，每安排1人得5分，最高得10分。


